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1. INTRODUCCION

El presente Trabajo Fin de Master (TFM) se enmarca en el desarrollo de una
unidad didactica denominada "Analisis de Estados Financieros", integrada
dentro del modulo de Gestidn Financiera, del titulo de Técnico Superior de
Administracion y Finanzas. Este trabajo se contextualiza en el entorno educativo
del centro concertado Escuelas Profesionales Sagrada Familia, situado en Alcala
la Real, una localidad con una rica tradicidén agricola e industrial.

La unidad didactica esta disefada para proporcionar a los estudiantes las
competencias necesarias para comprender y analizar los estados financieros de
las empresas, una habilidad crucial en la toma de decisiones empresariales y la
gestion financiera. A través de esta unidad, los estudiantes aprenderan a
interpretar balances, cuentas de resultados y estados de flujos de efectivo, asi
como a aplicar diversos indicadores financieros para evaluar la situacion
econdmica de una empresa.

El enfoque de este TFM incluye tanto la teoria como la practica, utilizando
ejemplos y casos reales que reflejan el entorno econémico de Alcala la Real,
caracterizado por un predominio del sector agricola, especialmente el cultivo del
olivar, y un creciente sector industrial. Este contexto local no solo enriquece el
aprendizaje, sino que también permite a los estudiantes conectar los
conocimientos adquiridos con la realidad econémica de su comunidad.

El objetivo final de este TFM es demostrar la importancia del analisis financiero
en la gestion empresarial y dotar a los estudiantes de herramientas practicas y
tedricas que les preparen para enfrentar los desafios del entorno financiero
contemporaneo. Ademas, se busca fomentar una educacion integral que
combine la excelencia académica con los valores éticos y sociales, alineados
con la identidad ignaciana del centro educativo.

1.1. NIVEL DE ENSENANZA Y BREVE CONTEXTUALIZACION

El nivel de ensefanza se centra en el Ciclo Formativo de Grado Superior en
Administracion y Finanzas, impartido en las Escuelas Profesionales Sagrada
Familia de Alcala la Real. Este nivel educativo esta disefiado para proporcionar
a los estudiantes una formacidén especializada que les prepare para asumir
responsabilidades en la gestidon financiera de empresas. La metodologia de
enseflanza combina teoria y practica, adaptandose a las necesidades del
entorno econdémico local, caracterizado por un predominio del sector agricola y
un creciente sector industrial. Este enfoque permite a los estudiantes adquirir
habilidades y conocimientos aplicables directamente en el mercado laboral,
fomentando asi su desarrollo profesional y personal.
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Tabla 1 Contextualizacion

CENTRO EDUCATIVO EE.PP. de la Sagrada Familia

UBICACION Alcala la Real (Jaén)

CURSO/GRUPO/CICLO 2° Técnico Superior de Administracion
y Finanzas

MODULO PROFESIONAL Gestién Financiera

CURSO ESCOLAR 2024/25

ATRIBUCION DOCENTE DEL | CAT/PES Administracion de

PROFESORADO Empresas

PROFESORA A CARGO DE LA | DAa. Ana Isabel Vazquez Bermudez

ASIGNATURA PARA EL CURSO

ESCOLAR

Fuente: Elaboracion Propia

Contexto del Centro Educativo Sagrada Familia en Alcala la Real

El Centro Sagrada Familia en Alcala la Real se situa en un entorno enriquecido
por su rica historia y diversidad cultural. Con una poblacién de mas de 20,000
habitantes, la ciudad se caracteriza por su ambiente acogedor y sus arraigadas
tradiciones, reflejadas en sus festividades religiosas y eventos populares. La
influencia de diversas culturas a lo largo de los siglos ha dejado una huella
palpable en la gastronomia local, la musica y las celebraciones, enriqueciendo
asi el patrimonio cultural del municipio. Ademas, la ciudad cuenta con numerosas
pedanias que contribuyen aun mas a su diversidad y patrimonio.

Sector Productivo de Alcala la Real

Alcala la Real ofrece un entorno diversificado con numerosas oportunidades para
los estudiantes del Titulo de Técnico Superior en Administracion y Finanzas. Los
sectores agricolas, industriales, comerciales y de servicios demandan
profesionales capacitados en administracion y gestién, facilitando la insercién
laboral de los egresados.

Sector Agricola y Ganadero

El olivar y otros cultivos predominan en este sector, donde la gestion de
cooperativas, subvenciones y contabilidad son esenciales. Los técnicos en
administracién y finanzas encuentran empleo en la gestion financiera de
explotaciones agricolas.

Sector Industrial

La industria, especializada en envases y mallas agricolas, requiere profesionales
para la contabilidad, administracion financiera, logistica y recursos humanos. Las
oportunidades incluyen la gestion de inventarios y control de costos.

Sector Comercio

El comercio local, compuesto por microempresas y medianas superficies,
necesita técnicos para gestionar operaciones, realizar analisis financieros y
llevar la contabilidad, con nuevas oportunidades en el comercio online.
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Sector del Transporte y la Logistica

Este sector en crecimiento demanda profesionales para la planificacién logistica,
gestion de inventarios y optimizacion de costos, asi como la administracién de
contratos y facturacion.

Sector de la Hosteleria y Turismo

El turismo en desarrollo requiere técnicos en administracién y finanzas para la
gestion de operaciones de hosteleria, contabilidad y planificacion financiera de
proyectos turisticos.

Sector de la Construccion

Las empresas de construccidén demandan profesionales para la administracion
de proyectos, presupuestos y recursos, gestionando contratos y asegurando el
cumplimiento de normativas financieras.

Sector Auxiliar a la Industria

Los servicios avanzados, como la automatizacion y mantenimiento industrial,
necesitan técnicos para la planificacion financiera y gestion de proyectos.

Sector Servicios

Este sector incluye talleres de reparacion, disefio, publicidad y servicios para
personas mayores, necesitando profesionales para contabilidad y administracién
diaria.

Sector Financiero

La presencia de bancos y cajas rurales ofrece oportunidades en banca, gestién
de inversiones y asesoria financiera, esenciales para la gestion financiera
personal y empresarial.

Insercién Laboral y Tipologia de Contratos

El grado de insercion laboral es alto, con una demanda constante de técnicos en
administracién y finanzas en diversos sectores.

Los egresados suelen obtener contratos de practicas, temporales v,
frecuentemente, contratos indefinidos, con oportunidades en pequefas
empresas locales, medianas industrias y servicios avanzados.

En resumen, el sector productivo de Alcala la Real brinda un entorno dinamico y
diverso, demandando constantemente profesionales en administracion y gestion,
y ofreciendo multiples oportunidades para los estudiantes del Titulo de Técnico
Superior en Administracion y Finanzas.

Influencia del Sector Productivo en el Contexto Educativo

En el ambito educativo, el Centro Sagrada Familia se ve influenciado por varios
factores. La proximidad a importantes ciudades con universidades, situadas a
unos 50-80 km de distancia, crea un entorno propicio para el interés en el
aprendizaje y los estudios superiores entre los estudiantes. La presencia de un
amplio sector industrial y agricola, especialmente dedicado al cultivo del olivar,
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también influye en la comunidad estudiantil, generando una oferta laboral
accesible para aquellos que optan por no continuar con estudios universitarios.

Esta diversidad presenta desafios, como la baja motivacion en ciertos sectores
estudiantiles, influenciada por las oportunidades laborales existentes en la
industria y la agricultura local. A pesar de estos retos, el Centro Sagrada Familia
y la Fundacién Escuelas Profesionales de la Sagrada Familia estan firmemente
comprometidos en proporcionar una educacion integral de calidad, basada en la
excelencia académica y en valores inspirados en la identidad ignaciana.

Este compromiso se ve reflejado en la adaptacion del curriculo educativo a las
necesidades del entorno, promoviendo tanto la continuacion de estudios
superiores como la preparacion para el mercado laboral local. La conexion con
el sector productivo permite al centro ofrecer formacion profesional relevante y
practicas en empresas, facilitando la insercion laboral de sus estudiantes.

Perfil del alumnado:

El alumnado que mayoritariamente recibe el centro SAFA de Alcala la Real forma
parte de familias integradas en una estructura social de clase media-baja,
compuesta fundamentalmente por trabajadores por cuenta ajena distribuidos en
una proporcion aproximada del 40% en el sector primario, 25% en el sector
secundario y 35% en el sector terciario. Un alumnado, por tanto, perteneciente a
una comarca fundamentalmente de caracter rural y con un importante peso de
poblacién diseminada en pedanias y entidades locales menores.

Caracteristicas del grupo:

El grupo esta formado por 8 alumnos y 18 alumnas. Las edades del alumnado
que compone el grupo oscilan entre los 18 y los 35 anos, siendo en su gran
mayoria (65%) alumnado procedente del ciclo formativo de grado medio de
Gestidon Administrativa, seguido de alumnado procedente de Bachillerato en la
especialidad de Ciencias Sociales (25%) y una minoria compuesta por alumnado
en edad adulta que compagina sus estudios con un puesto de trabajo (10%). Se
aprecia un grupo armonioso a pesar de las diferencias de edad y situacién
personal. Asimismo, dada la procedencia del alumnado, practicamente todos
cuentan con cierta base en la materia del ciclo formativo.

No obstante, se aprecia en el grupo dificultad matematica y falta de trabajo en
casa en su mayoria.

Por otro lado, aunque hay estudiantes inmigrantes, ninguno tiene dificultad con
el idioma. De total de discentes hay 8 que repiten el mddulo de Gestion
Financiera.

No se detecta alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (En
adelante, NEAE).

1.2. BLOQUE DE CONTENIDOS Y HORAS DE FORMACION

A continuacion, se muestran dos tablas donde se resumen, por un lado, los
bloques de contenidos en que se divide el médulo de “Gestion Financiera” en el
que se ubica la unidad didactica objeto de este trabajo y, por otro lado, las
diferentes unidades didacticas en que se descomponen cada uno de estos
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bloques, indicando, asimismo, los resultados de aprendizaje que se cubren con
cada una de estas unidades didacticas y el numero de sesiones destinadas a
cada una de las mismas.

Tabla 2 Tabla resumen de bloques de contenidos del médulo Gestion Financiera

Bloque Titulo

1 El sistema financiero espafol

2 Clasificacion de los productos y servicios financieros y su
valoracion.

3 Actividad Aseguradora y productos de Seguros

4 Seleccion de Inversiones.

5 Necesidades financieras y ayudas econdmicas para la empresa

6 Integracién de presupuestos

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 3 Unidades Didacticas por bloque de contenido, R.A. Asociados y

temporizacion
Bloque |\ . Temporizaci | RELACION CON
Temati | ., . .. Titulo on en | R.APRENDIZAJE
Didactica
co Horas.
RA1 [RA |[RA |[RA4 RA RA
2 |3 5 |6
1 1 El Sistema Financiero Espaniol y |6 X
su Estructura
2 2 Calculo financiero: Capitalizacion | 20 X X
Simple, Descuento Simple vy
Capitalizacion Compuesta.
Equivalencias Financieras
Compuestas y Rentas
2 3 Productos financieros de pasivo |14 X |X
2 4 Productos financieros de activo |20 X X
2 5 Servicios financieros 4 X X
3 6 Productos y servicios de seguros |6 X
4 7 El mercado de valores. Fondos |8 X
de inversion y  productos
derivados.
4 8 Valores mobiliarios y valoracién |16 X
de empréstitos
4 9 Seleccion de inversiones 8 X
5 10 Clasificacion de fuentes de|8 X X
financiacion
5 11 Analisis de estados financieros |6 X
6 12 Planificacion financiera y control {10 X
presupuestario
126 horas

Fuente: Elaboracion Propia
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1.3.  VINCULACION DE LA UD CON LA NORMATIVA VIGENTE

La Unidad Didactica que se presenta se ha realizado teniendo en cuenta la
normativa que se enumera a continuacion:

- Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, que sefala que el
Gobierno, previa consulta a las Comunidades Autonomas, establecera las
titulaciones de formacion profesional y los aspectos basicos del curriculo.

- Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la
ordenacion del Sistema de Formacion Profesional

- Real Decreto 278/2023, de 11 de abril, por el que se establece el
calendario de implantacion del Sistema de Formaciéon Profesional
establecido por la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e
integracion de la Formacion Profesional.

- Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacion Secundaria.

- Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la
ordenacion y las ensefanzas de la Formacion Profesional inicial que
forma parte del sistema educativo.

- ElIReal Decreto 1584/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el
Titulo de Técnico Superior en Administracion y Finanzas y se fijan sus
ensefanzas minimas.

- La Orden de 11 de marzo de 2013 por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al Titulo de técnico superior en Administracion y
Finanzas (publicado en el BOJA de 22 de abril de 2013)

- Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la
Formacion Profesional. La finalidad de la norma es regular un régimen de
formacion y acompanamiento profesionales que, sirviendo al
fortalecimiento, la competitividad y la sostenibilidad de la economia
espafola, sea capaz de responder con flexibilidad a los intereses, las
expectativas y las aspiraciones de cualificacion profesional de las
personas a lo largo de su vida y a las competencias demandadas por las
nuevas necesidades productivas y sectoriales tanto para el aumento de la
productividad como para la generacién de empleo.

El Real Decreto 1584/2011 del Ministerio de Educacién, de 4 de noviembre
(publicado en el BOE el 15-12-2011), establece la titulacion de Técnico Superior
en Administracion y finanzas que viene a sustituir a la regulacion del titulo de
Técnico Superior en Administracion y Finanzas, contenida en el Real Decreto
1659/1994.

El nuevo titulo queda identificado por los siguientes elementos:

. Denominacion: Administracion y Finanzas.
. Nivel: Formacion Profesional de Grado Superior.
. Duracién: 2000 horas
. Familia Profesional: Administracion y Gestion.
. Referente en la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion:
CINE-5b.
9

Universidad Internacional de Andalucia, 2026



. Nivel del Marco Espafiol de Cualificaciones para la educacion superior:
Nivel 1 Técnico Superior.

La competencia general del titulo de Administracién y Finanzas consiste en
organizar y ejecutar las operaciones de gestion y administracion en los procesos
comerciales, laborales, contables, fiscales y financieros de una empresa publica
o privada, aplicando la normativa vigente y los protocolos de gestién de calidad,
gestionando la informacion, asegurando la satisfaccion del cliente y/o usuario y
actuando segun las normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion
medioambiental.

Entre las ensefianzas contempladas en el Real Decreto 1584/2011 figura el
modulo denominado GESTION FINANCIERA, dentro del cual se engloba esta
Unidad Didactica, denominada “Analisis de estados financieros”.

GESTION FINANCIERA (Cédigo: 0653) es un médulo profesional enmarcado en
el Ciclo Formativo de Grado Superior Administracion y finanzas. Sus contenidos
curriculares y las correspondientes ensefianzas minimas se establecen en la
legislacién vigente con una duracién minima de 65 horas.

Con caracter general, la evaluacion y promocion del alumnado que curse esta
ensefnanza se desarrollara segun lo dispuesto en la Orden de 29 de septiembre
de 2010, por la que se regula la evaluacion, certificacidon, acreditacion y titulacion
académica del alumnado que cursa ensefanzas de formacion profesional inicial
que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Autbnoma de Andalucia
y de conformidad con lo recogido en el articulo 23 del Real Decreto 984/2021,
de 16 de noviembre.

1.4. ESTADO DE LA CUESTION

El analisis de estados financieros es una herramienta fundamental en el ambito
de la gestion financiera, que permite evaluar la situacion econdmica y financiera
de una empresa mediante el estudio e interpretacion de sus estados financieros.
Esta unidad didactica aborda los principales conceptos y técnicas utilizadas en
el analisis de estados financieros, con el objetivo de proporcionar a los
estudiantes del titulo de Técnico Superior en Administracion y Finanzas las
habilidades necesarias para realizar evaluaciones precisas y tomar decisiones
informadas en el ambito empresarial.

Conceptos Principales:

Estados Financieros: Documentos contables que proporcionan informacion
sobre la situacion financiera, el rendimiento y los flujos de efectivo de una
empresa en un periodo determinado. Incluyen el balance de situacion, la cuenta
de resultados y el estado de flujos de efectivo.

Ratios Financieros: Indicadores numéricos calculados a partir de los datos de
los estados financieros, que permiten analizar y comparar diferentes aspectos
de la situacion financiera de una empresa, como la liquidez, la rentabilidad, la
solvencia y la eficiencia.

10
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Analisis Vertical y Horizontal: Técnicas de analisis que comparan los
componentes de los estados financieros entre si (analisis vertical) o a lo largo
del tiempo (analisis horizontal), con el fin de identificar tendencias, patrones y
anomalias.

Anadlisis de Tendencias: Evaluacion de la evoluciéon de los estados financieros
a lo largo del tiempo, con el fin de identificar cambios significativos y predecir
futuros desarrollos.

El Ciclo de Explotacién: El ciclo-dinero-mercancia-dinero es un concepto clave
que describe el proceso por el cual una empresa adquiere materias primas, las
convierte en productos terminados, los vende y recupera el dinero invertido. Esta
secuencia es fundamental para comprender la dinamica operativa y financiera
de una empresa.

El Periodo Medio de Maduracién: El periodo medio de maduracion o de
rotacion se refiere al tiempo que transcurre desde que se invierte en materias
primas hasta que se recupera el dinero a través de las ventas. Se analizan
diferentes aspectos de este periodo, como la rotacion del almacén de
aprovisionamiento, la rotacion de fabricacion y la rotacion de clientes, para
evaluar la eficiencia y la gestion de los recursos.

Interpretacion de Resultados: Proceso de analisis y evaluacion de los
resultados obtenidos a partir del analisis de estados financieros, con el fin de
extraer conclusiones y formular recomendaciones para la toma de decisiones
empresariales.

2. OBJETIVOS

En el desarrollo de esta unidad didactica sobre el Analisis de Estados
Financieros, mis objetivos como docente son proporcionar a los estudiantes una
comprensién profunda y practica de los conceptos clave relacionados con la
gestion financiera. Aspiro a desarrollar sus habilidades analiticas y criticas,
facilitando la aplicacion de teorias financieras a situaciones reales. Ademas,
busco fomentar el interés y la motivacion por el aprendizaje continuo en el ambito
financiero, preparandolos para enfrentar los desafios profesionales que se les
planteen. A través de actividades practicas y colaborativas, mi objetivo es
promover un aprendizaje significativo y contextualizado, alineado con los valores
y la excelencia académica de las Escuelas Profesionales Sagrada Familia.

21. CONTRIBUCION A LA CONSECUCION DE OBJETIVOS
GENERALES

Con el médulo “Gestion Financiera”, se contribuye a la consecucion de los
siguientes objetivos generales del Titulo de Técnico Superior en Administracion
y Finanzas, tal y como se detalla en la Orden de 11 de marzo de 2013, por la
que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico Superior en
Administracion y Finanzas:

11
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NUM | OBJETIVOS GENERALES

J Elaborar informes sobre los parametros de viabilidad
de una empresa, reconocer los productos financieros y los
proveedores de los mismos, y analizar los métodos de calculo
financieros para supervisar la gestion de la tesoreria, la
captacion de recursos financieros y el estudio de la viabilidad
de los proyectos de inversion

Q Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando
las variables implicadas, integrando saberes de distinto
ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de
equivocacion en las mismas, para afrontar y resolver distintas
situaciones, problemas o contingencias.

\% Identificar y aplicar parametros de calidad en los
trabajos y actividades realizados en el proceso de
aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacion y de la
calidad y ser capaces de supervisar y mejorar procedimientos
de gestidn de calidad.

En concreto, la Unidad Didactica niumero 16, “Analisis de Estados Financieros”,
contribuye a la consecucion de los objetivos generales J y Q.

2.2. OBJETIVOS DIDATICOS O ESPECIFICOS

En este apartado, se presentan los objetivos didacticos de la unidad didactica
sobre el Andlisis de Estados Financieros, los cuales estan disefiados para guiar
el proceso de aprendizaje y evaluacion. Estos objetivos buscan desarrollar
competencias profesionales, personales y sociales en los estudiantes,
permitiéndoles:

a) Comprobar los estados contables desde la dptica de las necesidades de
financiacion.

b) Interpretar informes econdmico-financieros y patrimoniales de los estados
contables.

c) Comparar los resultados de los analisis con los valores establecidos y se han
calculado las desviaciones.

d) Confeccionar informes de acuerdo con la estructura y los procedimientos,
teniendo en cuenta los costes de oportunidad.

Estos objetivos especificos tienen como finalidad proporcionar a los estudiantes
las herramientas necesarias para analizar y gestionar eficazmente la informacion
financiera en diversos contextos empresariales, con un enfoque practico y
aplicado.

2.3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION
Con esta unidad didactica, tal y como se menciona en el cuadro resumen del

punto 1.2., se contribuye a alcanzar el resultado de aprendizaje RA1:
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“Determina las necesidades financieras y las ayudas econémicas 6ptimas
para la empresa, identificando las alternativas posibles”.

Para determinar el grado de consecucion de este R.A. se tomaran como
referente una serie de criterios de evaluacion que se detallaran mas adelante, en
el apartado 5.

2.4. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

Con el médulo “Gestion Financiera”, se contribuye a la consecucion de las
siguientes competencias profesionales, personales y sociales del Titulo de
Técnico Superior en Administracién y Finanzas, tal y como se detalla en el Real
Decreto 1584/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el Titulo de
Técnico Superior en Administracién y Finanzas y se fijan sus ensefianzas
minimas.

LETRA | COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y
SOCIALES

H Supervisar la gestidn de tesoreria, la captacion de
recursos financieros y el estudio de viabilidad de proyectos
de inversion, siguiendo las normas y protocolos establecidos.

N Resolver situaciones, problemas o contingencias con
iniciativa y autonomia en el ambito de su competencia, con
creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo
personal y en el de los miembros del equipo

R Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de
calidad, de accesibilidad universal y de “disefio para todos”,
en las actividades profesionales incluidas en los procesos de
produccion o prestacion de servicios

En concreto, la Unidad Didactica numero 16, “Analisis de Estados Financieros”,
contribuye a la consecucion de las competencias profesionales, personales y
sociales Ny R.

3. CONTENIDOS

En esta seccion se detallan los contenidos especificos de la Unidad Didactica
sobre el Andlisis de Estados Financieros, que se integra dentro del bloque de
estudio relacionado con la determinacion de las necesidades financieras y las
ayudas econdmicas para la empresa. Esta unidad se centra en proporcionar una
comprensién profunda y aplicada de los conceptos clave necesarios para
analizar y gestionar eficazmente la informacién financiera de una empresa.

Los contenidos basicos que se abordaran incluyen el equilibrio entre inversiones
y financiaciones, el fondo de maniobra y la interpretacion de informes econdémico-
financieros y patrimoniales. Ademas, se exploraran las desviaciones respecto a
los valores estandar de referencia.
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3.1. CONTRIBUCION A ADQUISICION DE CONTENIDOS BASICOS

Esta Unidad Didactica se engloba dentro del bloque de contenidos relacionados
con la Determinacion de las necesidades financieras y ayudas economicas para
la empresa. Este bloque de contenidos, cuenta con dos unidades:

10. Clasificacion de Fuentes de Financiacion

11. Analisis de Estados Financieros

Con estas dos unidades, se cubren los contenidos completos del bloque de
contenidos denominado “Analisis de estados financieros” tal y como se establece
en la Orden de 11 de marzo de 2013, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Administracion y Finanzas.

Los contenidos basicos de dicho bloque, son los siguientes:

a) Equilibrio entre inversiones y financiaciones. Fondo de maniobra.

b) Fuentes de financiacién propia. Autofinanciacion de mantenimiento y
enriquecimiento, coste de oportunidad de los fondos propios
invertidos. Ampliacién de capital, aportaciones de socios/participes.

c) Fuentes de financiacidon ajena a largo plazo. Empréstitos, préstamos,
entre otras.

d) Fuentes de financiacion ajena a largo corto plazo. El crédito de
proveedores, descuentos por pronto pago, créditos bancarios, entre
otras.

e) Informes economico-financieros y patrimoniales. Determinacion de las
desviaciones con los valores estandar de referencia.

f) Ayudas y subvenciones publicas y/o privadas.

g) Busqueda de las ayudas y subvenciones a través de medios
informaticos y/o convencionales de la empresa. Tramitacion.

h) Tipologia de ayudas y subvenciones. Privadas y publicas (ambitos
internacional, estatal, autonémico, y local).

i) Incompatibilidades entre las posibles subvenciones y demas apoyos
financieros.

En esta unidad se trabajaran los contenidos a) e) y, por ello, se ve esta unidad a
continuacién de la unidad didactica numero 10, Clasificacion de Fuentes de
Financiacion, ya que es necesario haber estudiado las diversas fuentes de
financiacion existentes para, a posteriori, poder realizar analisis completo de
Inversiones vs. Financiaciones.

De manera detallada, los contenidos detallados de esta Unidad Didactica, siguen
el siguiente indice:

11.1. Introduccién al Analisis de Estados Financieros

11.2 Equilibrio entre Inversiones y Financiaciones

11.3. Concepto de Fondo de Maniobra. Analisis,

11.4. Importancia del Equilibrio Financiero en la Gestion Empresarial

11.5. Informes Econdémico-Financieros y Patrimoniales
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11.6. Determinacion de Desviaciones con Valores Estandar. Herramientas y
Métodos para el Analisis de Desviaciones

11. 7. Casos Practicos y Ejercicios
11.8. Evaluacion y Retroalimentacion
3.2. INTERDISCIPLINARIEDAD

Los contenidos desarrollados en esta unidad didactica denominada “Analisis de
Estados Financieros” guardan relacidn con los siguientes contenidos tratados en
otros médulos del Titulo de Técnico Superior en Administracion y Finanzas, tales
como:

Contabilidad y Fiscalidad: Informes de analisis de la situacidn econdmica-
financiera y patrimonial de una empresa:

a) Objetivo del analisis de los estados contables.

b) La clasificacion funcional del balance.

c) Analisis patrimonial. Equilibrios patrimoniales. Calculo de porcentajes.
Fondo de maniobra.

d) Ciclos de actividad de la empresa. Periodo Medio de Maduracion
Econdmico y Financiero.

e) Analisis financiero. Ratios de liquidez y solvencia.

f) Analisis econémico.

g) Estudio de los elementos que integran el resultado, gastos e ingresos,
obtenidos por la empresa y en su comparacion con los de ejercicios
anteriores.

h) Rentabilidad econémica y financiera. Coste de los fondos ajenos.
Apalancamiento financiero.

i) Aplicaciones informaticas de analisis de los estados contables.

j) Indicadores de calidad en los procesos de analisis de la informacion
contable.

Proceso Integral de la Actividad Comercial: Tramites de gestion de cobros y
pagos, y procedimientos de calculo en la gestion de tesoreria:

a) Capitalizacion simple y capitalizacion compuesta.

b) Calculo del descuento simple.

c) Equivalencia financiera. Tanto nominal y tanto efectivo TAE.

d) Productos y servicios financieros basicos. Comisiones y gastos en
productos relacionados con la financiacion y aplazamiento de la
actividad comercial.

e) Normativa mercantil aplicable a la gestién de cobros y pagos.

f) Medios de cobro y pago.

g) Elefectivo, giros y érdenes de abono, transferencias, tarjetas de débito
y crédito, pago por Internet, entre otros.

h) El cheque. La letra de cambio. El pagaré.

i) Medios de pago habituales en operaciones de comercio internacional.

j) Operaciones financieras basicas en la gestion de cobros y pagos.
Factoring, confirming y gestion de efectos.
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Indicar como vas a trabajar esos contenidos interdisciplinares con el profesorado
de los otros mddulos, explicando la actividad o actividades coordinadas que
realizarias.

3.3. EDUCACION EN VALORES

La formacion en valores es esencial para el desarrollo integral de los estudiantes.
En esta Unidad Didactica sobre Analisis de Estados Financieros, se busca no
solo impartir conocimientos técnicos, sino también fomentar valores como la
responsabilidad, la ética y la transparencia.

Se destacara la importancia de la honestidad en la gestion financiera y la
responsabilidad social de las empresas. Los estudiantes reflexionaran sobre
cdmo sus decisiones pueden impactar positivamente en la sociedad y el medio
ambiente.

Integrar estos valores asegurara que los futuros profesionales actuen con
integridad y contribuyan de manera ética en su ambito laboral.

En esta Unidad Didactica sobre Analisis de Estados Financieros, se abordaran
varios temas de educacion en valores fundamentales para la formacién integral
de los estudiantes. A continuacion, se detallan los temas y la forma en que seran
trabajados:

Responsabilidad y Honestidad

- Tema: La importancia de la transparencia y la precision en la gestion y
presentacion de informes financieros.

- Implementaciéon: Durante las actividades de analisis de informes
financieros, se enfatizara la necesidad de presentar datos precisos y
veraces. Los estudiantes discutiran casos reales donde la falta de
honestidad financiera ha tenido consecuencias graves, promoviendo asi
una cultura de integridad y responsabilidad.

Etica Profesional

- Tema: Principios éticos en la toma de decisiones financieras.

- Implementacién: Se introduciran dilemas éticos comunes en la gestion
financiera a través de estudios de caso. Los estudiantes deberan
proponer soluciones Yy justificar sus decisiones basandose en principios
éticos, fomentando el pensamiento critico y la reflexion ética.

Responsabilidad Social Corporativa (RSC)

- Tema: El papel de las empresas en la sociedad y su responsabilidad hacia
el medio ambiente y la comunidad.

- Implementacién: Se analizaran informes de sostenibilidad y se discutiran
ejemplos de empresas que han implementado practicas de RSC exitosas.
Los estudiantes trabajaran en proyectos donde deban incorporar
principios de sostenibilidad en sus analisis financieros, promoviendo una
vision empresarial responsable.

Colaboracién y Trabajo en Equipo
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- Tema: La importancia de la cooperacion y el trabajo colaborativo en el
entorno financiero.

- Implementacién: Las actividades practicas y los analisis de casos se
realizaran en grupos, fomentando la colaboracion y el trabajo en equipo.
Se evaluara no solo el resultado final, sino también la capacidad de los
estudiantes para trabajar juntos de manera efectiva.

Cultura de la Mejora Continua

- Tema: La necesidad de la mejora constante en las practicas financieras y
profesionales.

- Implementacion: A través de la evaluacion y retroalimentacion continua,
se incentivara a los estudiantes a identificar areas de mejora en sus
analisis y presentaciones financieras. Se promovera la autoevaluacion y
la busqueda de la excelencia en todas las tareas realizadas.

Al incorporar estos valores en la Unidad Didactica, se busca formar profesionales
no solo competentes en el ambito financiero, sino también éticos y socialmente
responsables, capaces de contribuir positivamente a la sociedad y al entorno
empresarial.

4. METODOLOGIA

Las orientaciones metodolégicas que se van a seguir durante el desarrollo de la
Unidad Didactica van a ser las siguientes:

a)

b)

c)

d)

h)

Enfoque Teodrico-Practico: se integraran sesiones tedricas con
actividades practicas para un aprendizaje significativo.

Aprendizaje Activo: se promovera la participaciéon activa de los
estudiantes mediante debates, resolucién de casos y andlisis de
situaciones reales del ambito financiero.

Utilizacion de Recursos Didacticos Variados: se emplearan recursos
como presentaciones multimedia, material didactico impreso, software
de analisis financiero y ejemplos de empresas reales.

Trabajo Colaborativo: se fomentara el trabajo en equipo mediante la
realizacion de proyectos grupales de andlisis financiero y resolucion
de problemas.

Evaluacion Formativa y Continua: se realizaran evaluaciones
periddicas para monitorear el progreso de los estudiantes y ofrecer
retroalimentacion constante.

Aplicacion Practica: se proporcionara al alumnado casos practicos y
ejercicios que simulen situaciones reales en el ambito financiero para
que los estudiantes apliquen los conocimientos adquiridos.

Enfoque Multidisciplinario: se relacionaran los contenidos de la unidad
didactica con otras areas del ciclo formativo, como contabilidad,
gestion empresarial y legislacién financiera.

Flexibilidad Metodoldgica: se adaptaran las estrategias de ensefanza
segun las necesidades y caracteristicas del grupo de estudiantes,
utilizando metodologias activas y participativas.

17

Universidad Internacional de Andalucia, 2026



41. LINEAS DE ACTUACION EN EL PROCESO ENSENANZA-
APRENDIZAJE

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo, dentro de esta unidad didactica, tal y como se
detalla en el anexo | de la Orden de 11 de marzo de 2013, por la que se desarrolla
el curriculo correspondiente al titulo de Técnico Superior en Administracion y
Finanzas, versaran sobre:

a) Analisis de las fuentes de financiacién a las que puede acudir una
empresa.

b) Realizacién de calculos financieros basicos.

c) Utilizacion de herramientas informaticas en el tratamiento de la
informacion en la gestion financiera.

4.2. ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE / SITUACIONES

DE APRENDIZAJE

SESION N°1 | Introduccién al Analisis de Estados | TIEMPO: 1 hora
Financieros

OBJETIVOS a) Comprobar los estados contables desde la éptica de
DIDACTICOS las necesidades de financiacion.
OBJETIVO GENERAL | O.G)))
OBJETIVO DEL | Presentar los conceptos basicos del analisis financiero y
PROFESOR su importancia en la toma de decisiones empresariales
DESARROLLO 1.Conocer ideas previas del alumnado (5 minutos)

Dinamica Inicial: Realizar una lluvia de ideas en la que
los estudiantes compartan lo que saben sobre los
estados financieros y su analisis. Los estudiantes
escriben sus respuestas en notas adhesivas y las pegan
en la pizarra digital del aula.

Discusion Breve: Recoger las respuestas y discutir
brevemente sobre las ideas comunes y las posibles
lagunas de conocimiento.

2.Presentacion de la Unidad Didactica (5 minutos)

Presentacion del Tema: Explicar brevemente los
objetivos de la unidad didactica, los contenidos que se
abordaran y la importancia del analisis financiero para la
gestion empresarial.
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Estructura de la Unidad: Resumir las sesiones que se
llevaran a cabo y los temas especificos que se trataran
en cada una.

3.Actividad de Motivacién (5 minutos)

Caso Practico Breve: Presentar un caso practico simple
y breve en el que se muestre un ejemplo real de como el
analisis financiero ha influido en la toma de decisiones de
una empresa.

Reflexién Inicial: Pedir a los estudiantes que reflexionen
sobre el caso y comenten cdmo creen que el andlisis
financiero puede ayudar a las empresas a tomar mejores
decisiones

4 .Explicacién tedrica (15 minutos):

Se comienza la clase con una explicacion tedrica al
alumnado sobre los principales conceptos del analisis
financiero. Asimismo, se les explica la importancia del
equilibrio entre inversiones y financiaciones. En concreto,
se repasan a nivel tedrico los siguientes contenidos:

- Definicion de analisis financiero.

- Importancia del analisis financiero en la gestién
empresarial.

- Herramientas y técnicas basicas de analisis
financiero

5. Debate (20 minutos): Actividad evaluable n°1

- Divisién de los estudiantes en grupos pequenos. Se
asigna a cada estudiante un papel con un rol especifico
en el contexto financiero de una empresa. Los roles
pueden incluir inversionistas, proveedores, prestamistas,
gerentes financieros, entre otros.

Se explican las responsabilidades y perspectivas de
cada rol para garantizar una discusion enriquecedora
(10min)

- Desarrollo del Debate: Los estudiantes se dividen en
grupos pequefios y comienzan a debatir como las
decisiones financieras afectarian a cada uno de los roles
asignados.

Se fomenta la participacion activa de todos los
estudiantes, animandolos a expresar sus opiniones y
argumentar desde la perspectiva de su rol (10min)

6.Discusion en grupo y Conclusiones (10 minutos):
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Se abre un debate en toda la clase, donde cada grupo
comparte las conclusiones de sus discusiones.

Se identifican y resaltan los puntos clave relacionados
con el equilibrio entre inversiones y financiaciones para
todas las partes interesadas en una empresa.

Se invita a los estudiantes a reflexionar sobre como las
diferentes perspectivas presentadas en el juego de roles
podrian influir en el analisis financiero de una empresa.

CRITERIOS
EVALUACION
INSTRUMENTOS

DE
E

CE.a)

La actividad evaluable n°1 se evaluara mediante
observacion directa, por rubrica, teniendo en cuenta los
siguientes aspectos:

Criterio Descripcion Puntuacion
(sobre 10)

Participacion Grado de | 1

Activa participacion del

estudiante en el
debate, incluyendo la
formulacion de
preguntas relevantes,
aportes de ideas vy

comentarios
constructivos.
Claridad de | Capacidad del [ 1
Expresion estudiante para

expresar sus ideas de
manera clara y
coherente, utilizando
un lenguaje adecuado
y comprensible.

Argumentacion y | Habilidad del | 4
Fundamentacion | estudiante para
argumentar sus

puntos de vista con
fundamentos sdlidos,
haciendo referencia a
los conceptos tedricos
presentados en la
sesion.
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Respeto hacia los
Demas
Participantes

Actitud respetuosa y
empatica del
estudiante hacia sus
compaferos durante
el debate,
demostrando escucha
activa y consideracion
por las opiniones
divergentes.

Sintesis y
Conclusion

Capacidad del
estudiante para
sintetizar las ideas
principales discutidas
durante el debate y
llegar a conclusiones
relevantes en relacion
con el tema tratado.

Aspectos
metodolégicos

Aprendizaje
participativo

Agrupamiento

Grupos

activo y | pequefios

Contexto

Aula de clase
habitual

Recursos
Manual del
modulo de
Analisis
Financiero.

Presentacion en
formato  Canva
para apoyar la
introduccion
tedrica.

Pizarra o tablero
para registrar
ideas durante el
debate

SESION | Equilibrio entre inversiones y financiaciones TIEMPO: 1 hora
N°2

OBJETIVOS a) Comprobar los estados contables desde la éptica de
DIDACTICOS las necesidades de financiacion

b) Interpretar

informes

econdémico-financieros vy
patrimoniales de los estados contables
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OBJETIVO GENERAL

0.G))

OBJETIVO DEL
PROFESOR

Comprender el equilibrio entre las inversiones realizadas
por la empresa y las fuentes de financiacion disponibles

DESARROLLO

1.Introduccion (10 minutos)

Se comienza la sesion con un breve repaso de la sesidn
anterior, para repasar, mediante un KAHOOT, los
principales conceptos de inversidn y financiacion.

2.Desarrollo (20 minutos)

A continuacion, se lleva a cabo la explicacion tedrica del
concepto de Fondo de Maniobra: qué es, analisis de
fondo de maniobra e interpretacion de la situacion
financiera a partir del calculo de esta ratio:

Contenidos de la sesion:

- Concepto de inversion y financiacion:

- Repaso de los conceptos basicos de inversion y
financiacion.

- Discusién sobre las diferentes formas de inversion
y las fuentes de financiacion habituales en una
empresa.

- Analisis del fondo de maniobra

- Definicién y calculo del fondo de maniobra.

- Interpretacion de los resultados del calculo del
fondo de maniobra y su importancia para la salud
financiera de la empresa.

- Interpretacion de la situacion financiera:

- Discusiéon sobre como el equilibrio entre las
inversiones y las financiaciones afecta a la
situacion financiera global de la empresa.

3. Parte Practica (20 minutos)

Resolucién de ejercicios practicos en grupos pequenos
para calcular el fondo de maniobra de diferentes
empresas.

Revision y discusion de los resultados obtenidos,
destacando la importancia del fondo de maniobra en la
gestion financiera de una empresa.

Los estudiantes, al finalizar la clase, deberan entregar la
actividad al profesor para tener en cuenta el trabajo en
clase como actividad evaluable n°2.

4 Cierre de la sesion (10 minutos)

22

Universidad Internacional de Andalucia, 2026




Recapitulacion de los conceptos clave aprendidos
durante la sesion.

Asignacion de tareas para la proxima sesion. Se encarga
al alumnado la preparacion de un breve informe sobre un
caso de estudio especifico relacionado con el equilibrio
entre inversiones y financiaciones. Este trabajo sera
realizado de manera individual por parte de cada alumno,
de forma autbnoma en casa, y sera entregado al docente,
como fecha tope, el dia de la ultima sesion prevista. Esta
tarea, sera la actividad evaluable n°3.

CRITERIOS
EVALUACION
INSTRUMENTOS

DE
E

CE.a)b)

Actividad evaluable n°2 sera evaluada con una plantilla
de correccion.

Actividad evaluable n°3: sera evaluada mediante una
lista de cotejo, como sigue:

Claridad en las instrucciones 1p.
¢Instrucciones claras y objetivos definidos?
Relevancia del caso de estudio 1p.

¢ Relacionado con el equilibrio entre inversiones y
financiaciones?

Profundidad del analisis 1p.

¢Analisis completo y detallado del caso?
Utilizacion de fuentes fiables 1p.

¢ Fuentes fiables y citas adecuadas?
Analisis critico 1p.

¢Analisis critico con argumentos solidos?
Organizacion y presentacion 1p.

¢ Presentacion clara y estructura adecuada?
Cumplimiento de plazos 1p.

¢ Entregado dentro del plazo?

Creatividad y originalidad 1p.

¢ Enfoque innovador y soluciones creativas?
Autoevaluacioén 2p.

¢ Reflexion sobre el trabajo realizado?
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Aspectos
metodolégicos

Enfoque practico con
ejercicios 'y  casos
reales.

Uso de la metodologia
de estudio de casos.

Fomento del analisis y la
reflexion.

Contexto
Aula habitual

Agrupamiento Recursos

Material didactico
sobre

inversiones y
financiaciones.

Trabajo
individual
resolucion
ejercicios.

en la
de

Casos reales de
empresas y su
situacién
financiera.

Discusion grupal
para el estudio de
casos.

SESION Informes Econémico-Financieros TIEMPO: 2 horas
N°3y4
OBJETIVOS b) Interpretar informes econdmico-financieros vy
DIDACTICOS patrimoniales de los estados contables.
d) Confeccionar informes de acuerdo con la estructura y
los procedimientos, teniendo en cuenta los costes de
oportunidad.
OBJETIVO GENERAL | O.G.j)q)
OBJETIVO DEL | Analizar los informes econémico-financieros para evaluar
PROFESOR la situacion econdmica de una empresa.
DESARROLLO 1.Introduccion tedrica (20 minutos)

Breve explicacion de los tipos de informes financieros y
su importancia en la evaluacion financiera de una
empresa.

Presentacion de los principales indicadores financieros y
su significado

2. Andlisis de informes financieros (30 minutos)
Los estudiantes trabajan en parejas o grupos pequefos.

Se les proporcionan informes financieros auténticos de
empresas.

Deben analizar estos informes para identificar los
elementos clave y comprender la situacién econdmica de
la empresa (actividad evaluable n°4)

3. Discusién en grupo (20 minutos):

Se abre una discusion plenaria donde cada grupo
comparte sus hallazgos y conclusiones.

Se fomenta el debate sobre las interpretaciones de los
informes financieros y los indicadores analizados.
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4 Elaboracion de informes econdmico-financieros (30
minutos):

Los estudiantes trabajan individualmente.

Se les proporcionan datos financieros basicos de una
empresa ficticia.

Deben elaborar informes econémico-financieros basicos,
como un balance y una cuenta de resultados, utilizando
hojas de calculo (actividad evaluable n°5)

5.Presentacion de informes (20 minutos):

Algunos estudiantes voluntarios presentan sus informes
al resto de la clase.

Se promueve la retroalimentacion constructiva por parte
de los compafieros.

CRITERIOS
EVALUACION
INSTRUMENTOS

DE
E

C.Eb)d)

Se evaluara la participacion activa en la discusion en
grupo mediante observacion directa; asimismo, se
valorara positivamente la iniciativa del alumnado para, de
forma voluntaria, exponer sus informes.

Actividad evaluable n°4: se evaluara mediante la
siguiente rubrica:

Identificacion de Elementos Clave: ;Los estudiantes
identificaron correctamente los elementos clave en los
informes financieros, como activos, pasivos, ingresos,
gastos, etc.?

0 puntos: No identifico los elementos clave.

1 punto: Identificé algunos elementos clave de manera
incompleta o incorrecta.

2 puntos: Identifico la mayoria de los elementos clave de
manera correcta y completa.

Comprension de la Situacion Econdémica: ,Los
estudiantes demostraron comprension de la situacion
economica de la empresa a partir del analisis de los
informes financieros?

0 puntos: No demostré comprensién de la situacion
econdémica.

1 punto: Demostré comprension limitada o superficial de
la situacion econdmica.

2 puntos: Demostré una comprension sélida y profunda
de la situacidn econdmica, incluyendo fortalezas,
debilidades y posibles areas de mejora.
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Colaboracion y Trabajo en Grupo: ;Los estudiantes
colaboraron de manera efectiva en parejas o grupos
pequenos durante la actividad?

0 puntos: No hubo colaboracion o el trabajo en grupo fue
poco efectivo.

1 punto: Hubo cierta colaboracion, pero el trabajo en
grupo fue limitado o desorganizado.

2 puntos: Hubo una colaboracion efectiva y el trabajo en
grupo fue bien organizado y productivo.

Puntuacion maxima de la actividad: 6 puntos.

Actividad evaluable n°5: Se evaluara con una lista de
cotejo.

Exactitud de los Datos (2p): ¢Los datos financieros
proporcionados en los informes son precisos y estan
correctamente calculados?

Si/ No

Complecién de los Informes (2p): ¢ Se incluyen todos
los elementos necesarios en los informes econdémico-
financieros, como el balance y la cuenta de resultados?

Si/ No

Claridad y Organizacion (0.5) ;Los informes estan
presentados de manera clara y organizada, facilitando su
comprension?

Si/ No

Aplicacion de Férmulas y Funciones (2): ;Se
utilizaron férmulas y funciones adecuadas en las hojas
de calculo para calcular los datos financieros?

Si/ No

Interpretacion de los Resultados (3p): ¢Se
proporciona una breve interpretacion de los resultados
obtenidos en los informes econémico-financieros?

Si/ No

Cumplimiento de los Plazos (0,5p): ¢;Los informes
fueron completados dentro del tiempo asignado?

Si/ No
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Aspectos
metodolégicos

Exposicion
Inicial

Analisis Practico

Teodrica

Elaboraciéon de Informes

Agrupamiento

Individual y
Grupal: La sesion
combinara

actividades que
se desarrollaran
tanto de manera

individual como
en grupos
pequenos. El
analisis de los
informes

financieros se
realizara en

parejas 0 grupos,
mientras que la

elaboracion de
informes
econdmico-
financieros sera
una actividad
individual.

Recursos

Informes
Financieros
Auténticos: Se
proporcionaran
informes
financieros
reales de
empresas para el
analisis practico.

Hojas de Calculo:
Los estudiantes
utilizaran  hojas
de calculo, como

Excel, para
elaborar los
informes
economico-
financieros
basicos.

Material de
Apoyo: Se
utilizaran
materiales de
apoyo, como
presentaciones o
documentos de
referencia, para
la exposicion

tedrica inicial.

Contexto

Aula multimedia.
La sesion
necesita
desarrollarse en
un aula con
dispositivos
electronicos para
poder tener
acceso a hojas
de calculo.

SESION Determinacién de Desviaciones TIEMPO: 1 hora
N°5

c) Comparar los resultados de los analisis con los valores
OBJETIVOS establecidos y se han calculado las desviaciones
DIDACTICOS
OBJETIVO GENERAL | 0.G.q)
OBJETIVO DEL | Comparar los resultados financieros obtenidos con los
PROFESOR valores estandar y calcular las desviaciones.
DESARROLLO Exposicion Teodrica (20 minutos):

El docente explicara el concepto de desviaciéon y su
relevancia en el analisis financiero.
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Se presentaran los diferentes métodos para calcular las
desviaciones, como el método del porcentaje y el método
del analisis horizontal y vertical.

Ejercicios Practicos (25 minutos):

Los estudiantes realizaran ejercicios practicos para
calcular desviaciones utilizando datos financieros
proporcionados.

Se les guiara en la aplicacién de los métodos aprendidos
durante la exposicion tedrica.

Analisis de Casos (15 minutos):

Se presentaran casos reales de desviaciones en

empresas.

Los estudiantes analizaran estos casos para identificar
las causas de las desviaciones y proponer posibles
acciones correctivas.

De manera individual, el alumnado tendra que enviar la
conclusion de la actividad al docente a través de la
plataforma Moodle (actividad evaluable n°6)

CRITERIOS DE | C.E.c)

IEr\lVSA"I'IIRUUAIVcI:é?#OS E La actividad evaluable n°6 se evaluara mediante una
plantilla de correccidén para comprobar la veracidad de los
casos analizados.

Aspectos Agrupamiento Recursos Contexto

metodologicos Trabajo en | Ejemplos Aula habitual

Sesion centrada en el | grupos pequenos | practicos  para .

analisis practico de | para el analisis | ilustrar diferentes Obj_etlvo de

desviaciones con | de desviaciones. | tipos de apllcar_

valores estandar. . . desviaciones. he,r ra_mlentas
Discusion en practicas  para

Uso de ejemplos vy |grupo para | Presentacion de | identificar y

ejercicios practicos para | compartir herramientas vy | analizar

ilustrar conceptos. hallazgos y | técnicas de | desviaciones en

. .. | conclusiones analisis de | informes
et ¢ I_a’dlscusmn desviaciones. financieros.

y la reflexion sobre

estrategias de Casos de estudio | Fomento de la

correccion de para el ejercicio | participacién y la

desviaciones. practico. reflexion  sobre
posibles
estrategias para
corregir
desviaciones vy
mejorar el
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rendimiento

empresarial.
SESION Evaluacién Practica de la Unidad TIEMPO: 1 hora
N°6
a) Comprobar los estados contables desde la éptica de
OBJETIVOS las necesidades de financiacion.
DIDACTICOS b) Interpretar informes econdmico-financieros vy
patrimoniales de los estados contables.
c) Comparar los resultados de los analisis con los valores
establecidos y se han calculado las desviaciones.
d) Confeccionar informes de acuerdo con la estructura y
los procedimientos, teniendo en cuenta los costes de
oportunidad.
OBJETIVO GENERAL | O.G.j)q)
OBJETIVO DEL | Evaluar los conocimientos adquiridos durante la unidad a
PROFESOR través de una actividad practica.
DESARROLLO Presentacion del Caso Practico (10 minutos):

El docente presentara un caso practico que abarque los
contenidos vistos en las sesiones anteriores (actividad
evaluable n°7)

Desarrollo del Ejercicio Practico (40 minutos):
- Analisis de Estados Financieros:

Los estudiantes recibiran un conjunto de estados
financieros de una empresa, que incluiran el balance, la
cuenta de resultados y el estado de flujos de efectivo.

Se les pedira que examinen detalladamente estos
estados financieros para identificar la situacion
econdmica y financiera de la empresa.

Los conceptos clave que se abordaran incluiran la
liquidez, la rentabilidad, la solvencia y la eficiencia
operativa.

- Determinacion de Desviaciones:

Los estudiantes calcularan desviaciones comparando los
valores reales con los valores estandar o
presupuestados.
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Se les pedira que identifiquen y analicen las desviaciones
significativas en areas como ingresos, costos, gastos
operativos y rentabilidad.

Los conceptos relevantes a considerar incluiran
desviaciones favorables, desfavorables, causas de las
desviaciones y acciones correctivas.

- Interpretacion de Indicadores Financieros:

Los estudiantes calcularan y analizaran una serie de
indicadores financieros clave, como la ratio de liquidez,
la ratio de endeudamiento, el fondo de maniobra, el
margen de beneficio neto y el retorno sobre la inversion.

Se les pedira que interpreten estos indicadores en el
contexto de la situacién financiera de la empresa y que
identifiquen areas de fortaleza y debilidad.

- Toma de Decisiones Financieras:

Basandose en el andlisis de los estados financieros y las
desviaciones identificadas, los estudiantes tomaran
decisiones financieras fundamentadas.

Se les pedira que propongan estrategias para abordar las
desviaciones y mejorar la situacion financiera de la
empresa.

Los conceptos relevantes incluiran la planificacion
financiera, el control presupuestario y la toma de
decisiones estratégicas.

Los estudiantes compartiran sus soluciones y explicaran
el razonamiento detras de sus decisiones.

Se abrira un debate para discutir las diferentes
aproximaciones y enfoques utilizados por los
estudiantes.

CRITERIOS
EVALUACION

DE

C.E.a)b)c)d)
Evaluacion: lista de cotejo

1.Precision en el analisis de los estados financieros
(2,5p)

2.Capacidad para identificar y explicar desviaciones
significativas (1,5p)

3. Correcto calculo e interpretacion de los indicadores
financieros (2p)

4.Propuestas fundamentadas para abordar las
desviaciones y mejorar la situacion financiera. (3p)
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y conclusiones. (3p)

Observaciones Adicionales:

manera efectiva.

puntos fuertes y areas de mejora de cada estudiante.

Aspectos Agrupamiento Recursos Contexto

metodologicos Grupos Estados Sala

Método del caso pequenos financieros ordenadores
(balance y estado
de resultados) de
una o varias
empresas

Fomento del debate y la | Discusién en
reflexion sobre | grupo para
estrategias financieras. | compartir analisis
y conclusiones.
Hoja de calculo
Excel

5. EVALUACION

La evaluacién de la unidad didactica "Andlisis de Estados Financieros" se llevara
a cabo de manera continua y sistematica, con el objetivo de medir el progreso y
el nivel de comprension de los estudiantes en diferentes etapas del proceso de
aprendizaje

Los criterios de evaluacién para determinar el grado de consecucion del
Resultado de Aprendizaje 1, son los siguientes:

a) Se han comprobado los estados contables desde la éptica de las necesidades
de financiacion.

b) Se han verificado informes econdmico-financieros y patrimoniales de los
estados contables.

c) Se han comparado los resultados de los analisis con los valores establecidos
y se han calculado las desviaciones.

d) Se han confeccionado informes de acuerdo con la estructura y los
procedimientos, teniendo en cuenta los costes de oportunidad.

e) Se han utilizado todos los canales de informaciéon y comunicacion para
identificar las ayudas publicas y/o privadas, asi como las fuentes a las que puede
acceder la empresa.
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Se valorara la originalidad de las propuestas y la
capacidad de aplicar los conceptos aprendidos de

Se proporcionara retroalimentacion detallada sobre los




f) Se han identificado las caracteristicas de las distintas formas de apoyo
financiero a la empresa.

g) Se ha contrastado la idoneidad y las incompatibilidades de las ayudas publicas
y/o privadas estudiadas.

En esta unidad didactica se evaluan los criterios de evaluacion a) b) c¢) d).

Esta evaluacion se estructurara en tres momentos clave: evaluacion inicial,
formativa y final. A continuacion, se detallan los métodos, técnicas e
instrumentos de evaluacion que se emplearan en cada una de estas fases.

Evaluacion Inicial

Cuando evaluar: Al inicio de la unidad didactica.

Como evaluar:

Técnicas: lluvias de ideas

Instrumentos: Cuestionarios escritos, observaciones directas.

La evaluacién inicial tiene como objetivo conocer el nivel de conocimientos
previos de los estudiantes sobre el analisis financiero. Se emplearan actividades
de lluvia de ideas para identificar las ideas y conceptos que el alumnado ya
maneja, asi como las areas que requieren mayor atencion.

Evaluacion Formativa

Cuando evaluar: A lo largo del desarrollo de la unidad didactica, durante cada
sesion.

Como evaluar:
Técnicas: Observaciones, preguntas orales, debates, actividades practicas.
Instrumentos: Listas de control, rabricas, notas de campo.

La evaluacién formativa se realizard de manera continua durante las sesiones,
con el fin de proporcionar retroalimentacion constante a los estudiantes y ajustar
las estrategias de ensefianza segun sea necesario. Se utilizaran observaciones
directas, preguntas orales y actividades practicas para evaluar el progreso de los
estudiantes y su comprensién de los conceptos tratados. Las listas de control y
las rubricas ayudaran a medir de forma especifica el desempefio en las
actividades propuestas.

Evaluacion Final

Cuando evaluar: Al finalizar la unidad didactica.

Como evaluar:

Técnicas: proyectos finales, presentaciones.

Instrumentos: trabajos escritos, presentaciones evaluadas con rubricas.

La evaluaciéon final tiene como objetivo valorar el nivel de adquisiciéon de
conocimientos y habilidades de los estudiantes al término de la unidad. Se
emplearan proyectos finales, en los que los estudiantes deberan aplicar los
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conceptos aprendidos en situaciones practicas y reales. Las presentaciones
finales permitiran evaluar no solo el contenido, sino también las habilidades de
comunicacion y argumentacion de los estudiantes.

A través de estas tres fases de evaluacion, se busca asegurar que los
estudiantes no solo comprendan los conceptos tedricos del analisis financiero,
sino que también desarrollen la capacidad de aplicarlos de manera practica y
efectiva en contextos reales.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA
RESULTADO DE APRENDIZAJE 1

CE PONDERACIO | ACTIVIDADES
N

a) 25% Actividad evaluable 1
Actividad evaluable 2
Actividad evaluable 3

Actividad evaluable 7

b) 35% Actividad evaluable 2
Actividad evaluable 3
Actividad evaluable 4
Actividad evaluable 5

Actividad evaluable 7

C) 15% Actividad evaluable 6

Actividad evaluable 7

d) 25% Actividad evaluable 4
Actividad evaluable 5

Actividad evaluable 7

Para la superacion del Resultado de Aprendizaje 1, se debe haber superado también la
Unidad Didactica numero 10. De este modo, dado que la Unidad Didactica 11 supone la
superacién de 4/7 C.E. y la Unidad Didactica 10 la superacién de 3/7 C.E., la ponderacion
de cada Unidad Didactica para la superacion del R.A.1. es como sigue:

- Unidad Didactica 10: 40%
- Unidad Didactica 11: 60%

El R.A.1. supondra el 15% de la nota final del médulo Gestién Financiera.

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

- Alolargo de las 6 sesiones en que se va a desarrollar la unidad didactica, se van
a llevar a cabo 7 actividades. En cada una de estas actividades, la nota maxima a

33

Universidad Internacional de Andalucia, 2026




alcanzar sera de un 10 (100%), y la puntuacién individual de cada actividad se
obtendra siguiendo el instrumento de evaluacion contemplado para cada una de
ellas, y que se encuentra detallado en el apartado especifico de cada sesion.

- Para la obtencion de la nota final de la unidad didactica, dado que son 4 los
criterios de evaluacién que se van a evaluar con esta unidad, se ha asignado una
ponderacion a cada criterio de evaluacion, considerando un mayor peso a aquellos
criterios para los cuales se han disenado mas actividades, por considerar que se
necesita un mayor trabajado para alcanzar los conocimientos que dicho criterio
evalua.

- Asi pues, si en todas las actividades, por ejemplo, del criterio c) se ha alcanzado
un 10, el alumno contaria ya con 1,5 puntos de la nota final de la unidad didactica,
por tener el C.E.c) un peso del 15% del total de la unidad.

- En esta unidad didactica no se contempla la realizacion de examen por considerar
que, mediante la realizacion de las diferentes actividades practicas planteadas en
el disefio de la unidad didactica, se puede evaluar a la perfeccion la consecucion
de los criterios previstos para esta unidad.

PROCEDIMIENTO DE RECUPERACION
Periodo: 1 de junio al 22 de junio

Resultado de Aprendizaje (R.A.) Trabajado:

R.A.1 del mdédulo de Gestion Financiera

Criterios de Evaluacion (C.E.) Asociados:

C.E. a) Comprobar los estados contables desde la oOptica de las necesidades de
financiacion.

C.E. b) Interpretar informes econdmico-financieros y patrimoniales de los estados
contables.

C.E. c) Comparar los resultados de los analisis con los valores establecidos y se han
calculado las desviaciones.

C.E. d) Confeccionar informes de acuerdo con la estructura y los procedimientos,
teniendo en cuenta los costes de oportunidad.

Procedimiento de Recuperaciéon

1. Identificacion de Necesidades:

Al finalizar las unidades didacticas vinculadas al R.A. 1, se realizara una evaluacioén final
para identificar los C.E. no superados por cada estudiante. Cada estudiante recibira un
informe detallado con los C.E. que necesita recuperar.

2. Planificacion de Actividades de Recuperacion:

Actividades Especificas por C.E.: Se disenaran actividades especificas y materiales de
estudio enfocados en los C.E. no superados. Estas actividades pueden incluir ejercicios
practicos, estudios de casos y lecturas adicionales.

Tutorias Individuales y Grupales: Se programaran tutorias personalizadas y grupales
para abordar las dificultades especificas de cada estudiante.
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3. Ejecucion del Plan de Recuperacion:

Reforzamiento Tedrico: Se proporcionaran sesiones adicionales para reforzar los
conceptos tedricos fundamentales relacionados con los C.E. no superados.

Practicas Guiadas: Los estudiantes realizaran ejercicios y actividades practicas bajo la
supervision del docente para afianzar los contenidos.

Estudio Auténomo: Se entregaran guias de estudio y materiales complementarios para
que los estudiantes trabajen de manera autonoma en casa.

4. Evaluacion de la Recuperacion:

Evaluacion Formativa Continua: Durante el periodo de recuperacion, se realizaran
evaluaciones formativas para monitorear el progreso de los estudiantes y ajustar las
actividades segun sea necesario.

Prueba Final de Recuperacion:

C.E. a): Los estudiantes deberan presentar un informe detallado que demuestre su
capacidad para comprobar los estados contables desde la optica de las necesidades de
financiacion.

C.E. b): Se les pedira interpretar y analizar informes econdmico-financieros y
patrimoniales, presentando un analisis critico de los mismos.

C.E. c): Deberan realizar un ejercicio comparativo donde se analicen los resultados
obtenidos con valores estandar y se calculen las desviaciones pertinentes.

C.E. d): Los estudiantes confeccionaran un informe financiero que siga las estructuras y
procedimientos adecuados, teniendo en cuenta los costes de oportunidad.

5. Retroalimentacion y Refuerzo Adicional:

Revision de Resultados: Se revisaran los resultados de las pruebas de recuperacion y se
proporcionara retroalimentacion detallada a cada estudiante.

Sesiones de Refuerzo Adicional: Para aquellos que aun no hayan alcanzado los C.E.
necesarios, se organizaran sesiones de refuerzo adicionales antes del cierre del periodo
de recuperacion.

El objetivo de este procedimiento es asegurar que todos los estudiantes tengan la
oportunidad de alcanzar los criterios de evaluacion necesarios para demostrar su
competencia en el analisis de estados financieros, proporcionando apoyo adicional y
adaptado a sus necesidades especificas

EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE Y DEL PROCESO DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE

Evaluacion de la Practica Docente

La evaluacién de la practica docente es fundamental para garantizar la calidad del
proceso educativo. Se lleva a cabo mediante diversos métodos, que incluyen:

- Autoevaluacion Docente: El docente reflexiona sobre su propio desempenio,
identificando fortalezas y areas de mejora.

35

Universidad Internacional de Andalucia, 2026




Evaluacion por los Estudiantes: Se recopilan opiniones y percepciones de los
estudiantes sobre la ensefianza recibida, mediante encuestas, entrevistas o
registros de observacion.

Evaluacion por Colegas: La retroalimentacion entre colegas docentes permite
obtener diferentes perspectivas sobre la practica pedagdgica, favoreciendo el
intercambio de experiencias y estrategias.

Evaluacién del Proceso de Ensefanza-Aprendizaje

La evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje se realiza en distintas etapas:

Evaluacion Inicial: Se recopilan datos sobre el nivel de conocimientos, habilidades
y actitudes previas de los estudiantes, lo que permite adaptar la ensefianza a sus
necesidades y caracteristicas individuales.

Evaluacion Formativa: Durante el desarrollo de la unidad didactica, se monitorea
el progreso de los estudiantes mediante la observacion continua, la
retroalimentacion y la realizacion de actividades de seguimiento. Esta evaluacién
busca identificar dificultades y ofrecer oportunidades de mejora en tiempo real.

Evaluacion Final: Al finalizar la unidad didactica, se lleva a cabo una evaluacién
sumativa para medir el grado de consecucion de los objetivos de aprendizaje
establecidos. Esta evaluacién permite valorar el nivel de adquisicion de
conocimientos y habilidades por parte de los estudiantes.

6. ATENCION A LA DIVERSIDAD

En el contexto de nuestro alumnado no existen estudiantes con NEAE, y el
alumnado inmigrante no presenta dificultades para el idioma.

No obstante, si que se han detectado dificultades para el calculo matematico
entre gran parte del grupo, para los cuales, se han disefiado las siguientes
actividades de refuerzo:

ACTIVIDADES DE REFUERZO

Juego de Roles Financieros Simplificado:

Los estudiantes forman grupos pequefios y asumen roles financieros basicos,
como inversionistas, contables, etc.

Se les proporciona un escenario financiero simple con cifras faciles de calcular.

Los estudiantes deben realizar calculos simples, como sumas, restas y
porcentajes, para tomar decisiones financieras dentro del juego de roles.

Ejercicios de Practica de Calculo de Indicadores Financieros:
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Se entregan a los estudiantes una serie de problemas que requieren calcular
indicadores financieros basicos, como la ratio de liquidez, ratio de
endeudamiento, etc.

Los problemas se presentan en un formato simplificado y se enfocan en el
calculo matematico mas que en la interpretacion de los resultados.

Los estudiantes practican los calculos en parejas o de forma individual y luego
comparan y discuten sus respuestas.

Simulacién de Analisis Financiero con Hojas de Calculo:

Los estudiantes trabajan en equipos y se les proporciona una hoja de calculo con
datos financieros simples.

Se les pide que realicen calculos basicos para calcular los indicadores
financieros relevantes.

Luego, deben interpretar los resultados y tomar decisiones basadas en ellos,
como si estuvieran realizando un analisis financiero real.

Juegos de Tablero Financieros:

Se utilizan juegos de tablero disefiados para ensefar conceptos financieros
basicos.

Los juegos estan disefiados para reforzar habilidades matematicas, como el
célculo de porcentajes, sumas y restas, de una manera divertida y practica.

Los estudiantes juegan en grupos y compiten entre si mientras practican y
refuerzan sus habilidades matematicas relacionadas con las finanzas.

Estas actividades de refuerzo estan disehadas para proporcionar practica
adicional en el calculo matematico dentro del contexto de la unidad didactica de
Analisis de Estados Financieros.

Por otro lado, también se han disefnado actividades para aquellos estudiantes
con un mayor nivel que estén interesados en ampliar conocimientos sobre esta
unidad didactica:

- ACTIVIDAD DE AMPLIACION: Simulaciéon de Analisis Financiero
Completo

Preparacion del Escenario:

Los estudiantes trabajaran en equipos y se les asignara una empresa ficticia con
datos financieros completos, incluidos estados financieros, informes anuales y
proyecciones futuras.

Se les proporcionara una descripcidn detallada de la industria en la que opera la
empresa, su historial financiero y cualquier otro contexto relevante.

Analisis Financiero:

Los equipos llevaran a cabo un analisis financiero completo de la empresa
asignada, utilizando todos los conceptos aprendidos en la unidad.
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Deberan calcular una amplia gama de indicadores financieros, interpretar los
resultados y elaborar un informe detallado sobre la situacion financiera de la
empresa.

Presentacion de Resultados:

Cada equipo preparara una presentacion para compartir los resultados de su
analisis con el resto de la clase.

En la presentacion, deberan explicar los métodos utilizados, los hallazgos clave
y las recomendaciones basadas en su analisis.

Debate y Discusién:

Después de cada presentacion, se abrira un debate en toda la clase donde los
demas equipos podran hacer preguntas, plantear puntos de vista alternativos y
ofrecer retroalimentacion constructiva.

Se fomentara el intercambio de ideas y la colaboracion entre los equipos para
enriquecer el proceso de aprendizaje.

Informe Final:

Como tarea final, cada equipo preparara un informe escrito que detalle su
analisis financiero, incluyendo todos los calculos, conclusiones vy
recomendaciones.

El informe se presentara al profesor como evidencia del trabajo realizado durante
la actividad de ampliacion.

Esta actividad de ampliaciéon permitira a los estudiantes aplicar de manera
integral los conocimientos adquiridos en la unidad, desarrollar habilidades
analiticas avanzadas y mejorar su capacidad para trabajar en equipo y
comunicar resultados financieros de manera efectiva.
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